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dZ’lb,e einfach erklart:

Das Wort derbe ist ein absolutes Adjektiv, das keine Steigerung erlaubt.
Es bedeutet ,sehr gut, nicht schlecht” oder verstarkt etwas z.B. ,derbe laut.”

Seit ihrer Griindung 2001 hat die Marke denbe den Antrieb mit unserer Street
Fashion den Moment und das Leben zu feiern, ohne sich selbst dabei zu ernst zu
nehmen.

Wir legen unseren Fokus auf qualitativ hochwertige Kleidungsstiicke aus verant-
wortungsvoller Produktion. Um das zu erreichen und als Kontrast zur Fast Fashion
Industrie, entstehen bei uns zwei Haupt- und maximal zwei Zwischenkollektionen
im Jahr.

Die Zusammenarbeit mit langjahrige Produktionspartner ermoglicht es uns zuver-
lassige Qualitat, sowie die langfristige sicher Planung unserer Kollektionen.

Eine transparente und differenzierte Auseinandersetzung mit unseren Produkten
macht uns immer wieder bewusst das wir erst am Anfang stehen, auf einem langen
Weg zu Kleidung die sowohl 6kologisch als auch sozialvertraglich hergestellt wird.

Mit diesem Bericht wollen wir einen Einblick dieser Reise ermoglichen.




Umwelt

Durch bewusste Abwagungen und Entscheidungen in Bezug auf den Einsatz von Materialien
flr unsere Produkte, sind wir bestrebt die Umweltbelastung innerhalb unseres Einflusses so ge-
ring wie moglich zu halten. Alle unsere Produzenten verpflichten sich mit der Unterzeichnung
unserer Konformitdtserkldrung unserer Umweltpolitik zu folgen. Dort verankert ist auch der
verantwortliche Umgang mit Chemikalien und Vorgaben an Material, sowie der Umgang mit
Boden- und Luftverschmutzung.

Soziales

Wir legen grol3en Wert auf ein sicheres und faires Arbeitsumfeld. Dabei orientieren wir uns an
den internationalen Menschenrechten und streben Arbeitsbedingungen liber den gesetzli-
chen Standard hinaus an.

Jede Form von Ausgrenzung und Diskriminierung lehnen wir ausdriicklich ab. Ebenso den Ein-
satz von Zwangsarbeit, Sklaverei und Kinderarbeit. Wir verpflichten alle unsere Produzenten,
mit ihrer Unterzeichnung unseres Code of Business Conduct ebenfalls zur Einhaltung dieser
Standards.

Uber unseren Beschweremechanismus hat jeder Mitarbeiter die Méglichkeit VerstéBe anonym
melden. https://www.derbe-hamburg.de/grievance/

Qualitat

Mit dem Bestreben all unsere Produkte in hochster Qualitat zu produzieren, setzten wir uns das
Ziel das jedes Kleidungsstlick beim Kunden ein moglichst langes Leben erreicht. Durch zeitlose
und authentische Designs verfolgen wir einen vielfaltigen Einsatz und gute Kombination tiber
Modetrends hinaus an. Sodass unsere Produkte hoffentlich echten Liebensstiicken werden. Die
unser Kunde nicht nur lange tragt, sondern auch pflegt und wertschatzt.

Transparenz

Beginnend mit einer offenen Kommunikation mit unseren Kunden und Partnern, ermoglichen
wir eine Einsicht in unsere Arbeit und Grundsatze auf unsere Website.
www.derbe-hamburg.de

Wir stehen jederzeit fiir Fragen, Anregungen und Riickmeldungen zu unseren Produkten, Pro-
zessen oder Nachhaltigkeitsbemuihungen zur Verfligung.
https://www.derbe-hamburg.de/kontakt/



Produktion

Standorte

BRAGA

Poarua

Bei unserer Produktion arbeiten wir gerne mit langjahren, bewahrten Partnern zusammen.
Unsere Produzenten in Portugal begleiten uns bereits seit Gber 20 Jahren. Die Zusammen-
arbeit mit unserem Lieferanten in China dauert 18 Jahre an.

Durch diese lange Kooperation entsteht eine offene und konstruktive Zusammenarbeit. Die
uns transparente, nachverfolgbare Produktionswege ermdglicht.

Teilschritte sollen, wenn mdoglich vor Ort erfolgen, um jeden unndétigen Transport zu vermei-
den.

Flr unsere GOTS zertifizierten Produkte arbeiten wir Hand in Hand mit unseren Partnern in
Griechenland, Portugal, Deutschland und Bangladesch zusammen. Der soziale und qualitati-
ve Anspruch an Produkt und Produktion kann durch die gemeinsame Zertifizierung gestarkt
werden.
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Lieferkette

schematische Darstellung - T-Shirt Produktion in Portugal

Stufe 5/4
Rohstoffgewinnung/

Garnherstellung
zertifizierte kbA Baumwollgarn aus der Tlrkei

Transport
—

Stufe 3
Flachenherstellung
(Stoffproduktion)

Portugal
ITranspnrt per LKW

Stufe 2
Textilveredlung

(z.B. Farben)
Portugal

Transport per LKW

Stufe 1
Verpackung Konfektion Accessoires

#6:Polybags 1M (2.8, Zuschnitt, Nahen) e
Portugal

Transport per LKW/Schiff

Transport per LKW

Transport per LKW

Transport per LKW

Verpackung
z.B. Kartons
Deutschland

Handel

stationdr

Transport
Handel per LKW

E-commerce

Transport per LKW

Kundin & Kunde
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Die hier abgebildete Lieferkette ist eine starke Vereinfachung, um zu veranschaulichen, wie
komplex dieses System ist. Selbst auf das absolut notwendigste reduziert ist sie noch aufwen-
dig und vielschichtig. Wir garantieren deshalb auch keine Vollstandigkeit der Darstellung.

Was schwer veranschaulicht werden kann sind die Menschen innerhalb der Lieferkette.
Weltweit arbeiten ca. 60Millionen in der Bekleidungs- und Textilindustrie.

Angefangen von der Rohstoffgewinnung tiber die Stoffherstellung bis hin zum Verkaufer im
Geschaft der bedient.

Materialien

Cotton (organic)
Baumwolle aus dem kontrolliert biologischen Anbau.

Pflegeleicht, strapazierfahig und zugleich angenehm zu tragen - dies sind nur einige der viel-
seitigen Qualitatsmerkmale der Baumwollfaser. Dabei steht die nachhaltige Fasergewinnung
fur uns im Fokus:

Angefangen von dem Innenfutter unserer Jacken, bis hin zu den T-Shirts und Sweatshirts
verwenden wir fiir unsere Styles mit Baumwolle ausschlie8lich Cotton (organic) und méchten
somit eine umweltvertraglichere Bekleidungsherstellung realisieren. Im 6kologischen Anbau
wird die Baumwollpflanze unter definierten Kriterien angebaut — ohne den Einsatz chemi-
scher Dingemittel, Pestizide oder Herbizide. Gesunde Béden ermdglichen einen geringeren
Wasserverbrauch als bei der konventionellen Anbaumethode. Naturliche Bewasserung wird
im 0kologischen Landbau ebenso bevorzugt, wie die Ernte per Hand. Der Einsatz von gen-
technisch veranderten Baumwollsaaten ist selbstverstandlich verboten.

Einige unserer Styles aus Cotton (organic) sind mit dem Siegel GOTS Organic ausgezeichnet.




Polyester (recycelt)

Wir verwenden fir alle unsere Styles aus Chemiefasern ausschlieB3lich recycelte Materialien,
also Polyester (recycelt). Die Basis dafiir bilden bspw. PET-Flaschen oder Uberschiisse aus der
Faser- bzw. Garnproduktion.

Wir streben eine GRS-Zertifizierung unserer Jacken an und hoffen diese im nachsten Jahr zu
erreichen. Dadurch ist einerseits die exakte Ermittlung des Ausgangsmaterials fiir das Recyc-
ling gewahrleistet und andererseits, die prozentuale Berechnung des Recyclinganteils. Neben
den 6kologischen Kriterien beinhaltet der Standard soziale Anforderungen in Anlehnung an
die International Labour Organization.

Padding

In all unseren Jackenmodellen mit Padding kommen ausschliel3lich nicht tierische Fiillungen
zum Einsatz. DuPontTM Sorona® ist eine ebenso gut isolierende Faser wie Daunen, die jedoch
leichter und formstabiler ist.

Ihre Langlebigkeit steht im Einklang mit unserem Bestreben, das unsere Produkte beim Kun-
den moglichst lange zum Einsatz kommen.



Seit vielen Jahren sind wir bemiiht unsere Standards und Anforderungen an uns und unsere
Produkte zu erhéhen. Den nicht nur hochwertige Produkte, sondern auch ein Umfeld, das
allen Mitarbeitern ein erfiillendes Leben ermdglicht, sind wichtig fiir einen verantwortungs-
vollen Umgang jetzt und in der Zukunft.

Innerhalb der Bekleidungsindustrie reichen jedoch oft ortliche Gesetzgebungen nicht aus,
um die Menschen oder die Umwelt zu schiitzen.

Um dem entgegenzuwirken und Mitarbeiter zu unterstiitzen wurden Kontroll-, Zertifizie-
rungs- und Auditierungssysteme eingeflihrt. Die bereits von vielen Unternehmen in der
Branche genutzt werden. Sie dienen der Férderung von Sozial- und Umweltstandards.
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Seit 2019 arbeiten wir mit den Standards:
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GLOBAL ORGANICTEXTILE STANDARD (GOTS) Certified by Gontrol Union

CU1010966

Der Global Organic Textile Standard (GOTS) ist als weltweit fiihrender Standard fiir die Verar-
beitung von Textilien aus biologisch erzeugten Naturfasern anerkannt. Auf héchstem Niveau
werden umwelttechnische Anforderungen entlang der gesamten textilen Produktionskette
definiert und zugleich die Einhaltung strenger Sozialkriterien Giberwacht. Die Qualitatssiche-
rung erfolgt durch eine unabhangige Zertifizierung der gesamten Textillieferkette.

Einige der wichtigsten Merkmale von GOTS sind:

1. Biologisch erzeugte Naturfasern: Mindestens 70% der Fasern des Produktes miissen
aus biologisch erzeugten Naturfasern sein.

2. Umweltkriterien: Der Standard definiert strenge Kriterien fir das Umwelt- und
Chemikalienmanagement der gesamten Lieferkette; angefangen von der ersten
Rohstoffverarbeitung, der Spinnerei, dem Weben und Stricken, der Nassveredelung,
Konfektionierung, Verpackung, der Kennzeichnung, bis hin zum Handel mit GOTS
zertifizierten Artikeln.

3. Sozialkriterien: Der GOTS setzt strenge Standards fiir die Arbeitsbedingungen entlang
der gesamten Lieferkette.

4, Unabhangige Zertifizierung: Die Qualitatssicherung von GOTS erfolgt durch unab-
hangige Zertifizierungsstellen, die sicherstellen, dass die fest gelegten Kriterien erfiillt
werden.



Global Recycled
w_ Standard
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GLOBAL RECYCLED STANDARD (GRS)

Der Global Recycled Standard (GRS) hat das Ziel, den exakten Anteil an recycelten
Materialien in Produkten zu erfassen und die Zusammensetzung transparent
darzustellen. Dabei legt der GRS nicht nur Wert darauf, die Verwendung von recycelten
Materialien in Produkten zu erh6hen, sondern setzt auch hohe Standards fir

die soziale Verantwortlichkeit der beteiligten Akteure. Seit 2019 sind wir nach dem
GRS zertifiziert.

Einige der wichtigsten Merkmale von GRS sind:

1. Recycling: Artikel, die mit dem GRS-Logo gekennzeichnet sind, miissen mindestens
50% recyceltes Material im Produkt erhalten.

a) Recyclinganteil: Ein wesentlicher Aspekt des GRS ist die prozentuale Berech
nung des Recyclinganteils in den hergestellten Textilprodukten. Dies tragt dazu
bei, die Nachverfolgbarkeit hinsichtlich des Einsatzes recycelter Materialien zu
gewabhrleisten.
b) Recyclingmaterial: Der GRS ermdglicht durch die transparente Riickverfolg
barkeit die exakte Ermittlung des Ausgangsmaterials.

2. Sozialkriterien: Der GRS setzt strenge Standards fiir die Arbeitsbedingungen entlang
der gesamten Lieferkette.

3. Umweltkriterien: Der Standard legt umweltfreundliche Kriterien fiir die gesamte
Lieferkette fest und definiert Prozesse fiir das Umwelt- und Chemikalienmanagement.
Alle Schritte der Verarbeitung, der Herstellung und des Handels sind durch den GRS
abgedeckt.

4, Unabhangige Zertifizierung: Die Kriterien des GRS werden durch unabhangige Zerti
fizierungsstellen Gber die gesamte Lieferkette gepriift.
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PETA - APPROVED

VEGAN

PETA - APPROVED VEGAN

Wir lehnen aus Verantwortungsbewusstsein und ethischen
Grundsatzen Materialien mit tierischer Herkunft konsequent ab.

1. Philosophie: Kleidung ohne Tierleid. derbe zeichnet sich durch eine tierfreundliche
Unternehmensphilosophie aus.

2. Materialien: derbe verwendet in den Kollektionen ausschlie8lich Natur- und
Chemiefasern.

3. Auszeichnungen: Bereits im Jahr 2016 hat derbe den Vegan Fashion Award
von der Tierschutzorganisation PETA gewonnen.
4. PETA Approved Vegan: Alle Styles sind von PETA als vegan genehmigt.




Unsere Ziele flir 2026

nach den SDG - der vereinten Nationen

GESUNDHEIT UND

WOHLERGEHEN GESCHLECHTER-

GLEICHHEIT MENSCHENWURDIGE
ARBEIT UND WIRT-
' SCHAFTSWACHSTUM

i

#3- Gesundheit und Wohlergehen

Durch einen gesicherten Arbeitsplatz und faire Bezahlung, méchten wir weiterhin das
Wohlergehen unserer Mitarbeiter mental unterstlitzen. Wir achten auf das Einhalten
von Sicherheitsbestimmungen und kontrollieren diese regelmafig, damit auch das
korperliche Wohlbefinden erhalten bleibt.

#5 - Geschlechtergleichheit

Bei Derbe streben wir eine absolute Gleichbehandlung der Geschlechter an.
Wir fordern die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben. Forderung von Frauen auch in
Fuhrungspositionen und Lohngerechtigkeit zahlen dazu.

#8 - Menschenwiirdige Arbeit und Wirtschaftswachstum

Wirtschaftliches Wachstum muss in unseren Augen in einer Geschwindigkeit erfolgen
das es fur alle Beteiligten nicht zum Nachteil wird. Beim Ausbau unserer Marke (z.B. Er-
weiterung des stationdaren Handels) achten wir auch ein vertretbares Wachstum. Pro-
duktivitat nicht auf Kosten der Gesundheit (Ziel #3).



1 WENIGER
UNGLEICHHEITEN 12 NACHHALTIGE/R

KONSUM PARTNERSCHAFTEN
UND PRODUKTION ZUR ERREICHUNG

A Ne'e @

#10 Weniger Ungleichheiten

A

Innerhalb der Arbeitswelt ist die Ungleichbehandlung und Diskriminierung von Minder-
heiten immer noch alltaglich. Wir mochten einen Beitrag dagegen leisten indem wir Di-
versitat und Integration in unserer Belegschaft fordern. Wir bieten gleich Bedingungen
fur gleiche Arbeit. Dieses Ziel geht Hand in Hand mit Ziel #5 und bedingt sich gegensei-

tig.

#12 Nachhaltige/r Konsum und Produktion

Weiterhin unterstutzen wir mit moglichst langlebigen Produkten, eine lange Nutzung
unserer Kleidung. Wir sind uns der Branchenublichen Risiken bewusst und versuchen
durch stetiges Arbeiten und Analyse diese flir unsere Lieferkette zu erkennen, zu veran-
dern und zu reduzieren. Aufklarung und Weiterbildung unserer Mitarbeiter zum Schaf-
fen eines Bewusstseins fiir diese Probleme sind dabei ein wichtiger Baustein.

#17 Partnerschaften zur Erreichung der Ziele

Nur gemeinsam kann man etwas verandern. Lokale und globale Partnerschaften sind
unerlasslich fur die Erreichung unserer Ziele. Durch langjahrige Beziehungen mit unse-
ren Produzenten oder Lieferanten auf Augenhdhe schaffen wir ein Umfeld fiir Vertrauen
und gleich Werte. Welches wir auch im kommenden Jahr weiter ausbauen und pflegen
wollen.



Obwohl wir im Laufe der Jahre bereits viel geschafft haben, ist unsere Messlatte noch
lange nicht erreicht. Die Veranderungen auf der Welt bringen immer wieder Bewegung in
Ziele und Gegebenheiten.

Doch da Stillstand gar nicht unser Ding ist sind wir weiterhin motiviert alles zu erreichen
was wir uns vornehmen. Wir verfolgen den Traum einer ressourceschonenden Lieferkette
mit fairen Arbeitsbedingen zum Erhalt einer Lebenswerten Umwelt.




