Grundsatzerklarung der KSports GmbH

Die KSports GmbH Ubernimmt Verantwortung flr ihre Auswirkungen auf die
Geselischaft - dies umfasst 6kologische, soziale und 6konomische Aspekte.

Ziel ist es, gemeinsam mit unseren direkten und indirekten Geschéaftspartner*innen die
textile Liefer- und Wertschopfungskette der KSports GmbH systematisch,
kontinuierlich und konsequent nachhaltig auszurichten, um Menschenrechte zu achten
und negative Auswirkungen auf die Umwelt zu minimieren. Die KSports GmbH
respektiert alle international anerkannten Menschen- und Umweltrechte.

Unser Versténdnis von Nachhaltigkeit basiert auf der von der Brundtland-Kommission
1987 verfassten Definition:

»oustainable development is development that meets the needs of the present without
compromising the ability of future generations to meet their own needs."

Wir verpflichten uns, auf eine authentische, transparente und progressiv nachhaltige
Entwicklung unserer textilen Liefer- und Wertschépfungskette hinzuarbeiten. In diesem
Zusammenhang zahlt die Pravention, Minderung und Wiedergutmachung von
nachteiligen Auswirkungen auf Umwelt und Mensch.

Insbesondere hat die Achtung und Umsetzung der fundamentalen Menschenrechte fiir
uns hochste Prioritat. Entsprechend bekennen wir uns zu den Guiding Principles on
Buisness and Human Rights und zu der Agenda 2030 fiir nachhaltige Entwicklung der
Vereinten Nationen, zu der Allgemeine(n) Erkldrung der Menschenrechte (AEMR), zu
den Richtlinien fiir multinationale Unternehmen der Organization for Economic
Cooperation and Development (OECD) sowie dem Regelwerk Due Diligence Guidance
for Responsible Supply Chains in the Garment and Footwear Sector und zu den
Grundprinzipien und Kernarbeitsnormen der International Labour Organization (ILO).

Zur Umsetzung konkreter und handlungsleitender Ziele zur Verbesserung der
Nachhaltigkeit fihren wir eine Risikoanalyse durch. Dabei orientieren sich die zu
berticksichtigenden Themen- und Risikofelder an den Empfehlungen der OECD fir
den Textilsektor und den VN-Leitprinzipien.
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Im Rahmen unserer linderspezifischen Risikoermittlung haben wir hinsichtlich unserer
Geschaftspraktiken folgende vulnerable Gruppen identifiziert:

Ethnische und religidse Minderheiten sowie die hierarchische Einordnung von
Menschen in das Kastensystem, Frauen, Arbeiter*innen mit einer Behinderung,
Arbeiter*innen als Mitglied einer Arbeitsorganisation/ Gewerkschaft, Arbeiter*innen mit
einer bestimmten politischen Uberzeugung, internationale und nationale
Migrant*innen, lesbische, schwule, bisexuelle, transsexuelle, transgender, queere,
intersexuelle und asexuelle Menschen (LGBTQIA), Heimarbeiter*innen,
Wanderarbeiter*innen und indigene Bevdlkerungsgruppen.

Auf unserer prozessbedingten Ebene, der Konfektionierung und der ihr vorgelagerten
Herstellungsschritte wie Nassprozesse und Faseranbau, beziehen sich unsere
Risikobereiche auf:

Kinderarbeit, Zwangsarbeit, Diskriminierung, geschlechterspezifische Gewalt am
Arbeitsplatz, Arbeitszeit und Uberstunden, Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz,
Tarifverhandlungen, Vereinigungsfreiheit, Entlohnung und ein existenzsichernder
Lohn, Bestechung und Korruption, Chemikalien-, Wasser- und Energiemanagement
sowie Emissionen in die Umweltkompartimente Luft, Wasser und Boden.

Zum Schutz von Mensch und Umwelt erstrebt die KSports GmbH mit erhéhter Prioritat
die identifizierten Risiken zu managen, zu verringern und zu vermeiden.

Wir haben einen Beschwerdemechanismus eingerichtet, der fur alle von der
Unternehmenstatigkeit betroffenen Parteien gleichermafien zugénglich ist. Bei
nachteiligen Auswirkungen durch unsere Geschaftspraktik sorgen wir fir eine
angemessene Wiedergutmachung.

Um die genannten Normen und Konventionen in die Praxis umzusetzen, haben wir
einen Code of Ethical and Social Business Conduct als Grundlage fir unser Handeln
in allen Schitisselbereichen verbindlich festgelegt. Die Einhaltung gilt fur alle
Mitarbeiter*innen der KSports GmbH sowie ihren direkten und indirekten
Geschéftspartner*innen.
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Neben einer kritischen Auseinandersetzung mit sozialbezogenen Themen setzen wir
uns mit den Auswirkungen unseres Handelns auf die Umwelt und Natur kritisch
auseinander. In unserem Environmental Responsibility Guideline setzen wir
Rahmenbedingungen zum Thema Chemikalien-, Wasser- und Abwassermanagement
fest und verweisen dabei auf die ZDHC MRSL und den REACH Standard, welche stets
die Basis fur einen verantwortungsvollen Chemikalieneinsatz bei der Produktion
stehen. Die Unterzeichnung der Geschéftspartner*innen ist verpflichtend. Durch
unsere Produkte und Produktionsprozesse und der damit resultierenden
Inanspruchnahme von Ressourcen und der Beeinflussung der Umweltmedien Boden,
Luft und Wasser wirken wir auf die gesellschaftlichen Lebensgrundlagen ein. Die
Herausbildung dieser Kriterien verknipfen wir in unserer Erlduterung zur
Umweltpolitik: Okologisch-nachhaltige Entwicklung der KSports GmbH.

In allen Geschaftsbeziehungen arbeiten wir an einer transparenten Zusammenarbeit.
Transparenz steht flr uns maRgeblich im Zusammenhang mit unserer
Nachhaltigkeitsstrategie.
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Thomas Kéhlert

Geschaftsfiihrer der KSports GmbH
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